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Ilonoxenune
0 pabounx mporpammax nejaarorop MyHHIHNIAIbHOI0 Ka3eHHOTO
obGpa3oBaTejbHOro yupexaenus «Kpacnoydpumckuii paiionHbIi HeHTp
JOTIO/THATEJILHOr0 00pa3oBaHUs AeTei»

1. O6mue nos10KeHHs

1.1. Hacrosimee ITonoxxenue paspaboraHo B coorBerctBuu ¢ O3 ot 29.12.2012 r.

Ne273-03 «OB ofbpa3oBanuu B Poccuiickodi ®Penepanun» (B aAeiicTByromei

pepakuyn); THIOBBIM TONOXKeHHEM 00 00pa30oBaTeJbHOM  yUPEXIACHHH

JonoHuTeNbHOr0 obpasoBanusa nereidl (Ilpukaz MwunoGpnayku Poccum ot

26.06.2012 r. Ne504); VYcrasom MKOY «Kpacuoydumckuit PLI J1O»;

O6pasoBarenpHoii nporpammoi OY: Y4yeOHBIM IUIAHOM M pPerjJaMeHTHUpPYeT

HOpSIOK  paspaboTKM M peanu3alud  pabOYMX  IPOrpaMM  TPEHEpOB-

npernojaBaTeiei ¥ nearoroB JOMOIHUTEIEHOr0 06pa3oBaHusl.

1.2. PabGouass mnporpamma (manee — Ilporpamma) — HOpPMATUBHBIH JOKYMEHT,

ompenensIonMii  00beM, MOPANOK, COAEpXKaHME H3y4aeMoro MarepHaina,

OCHOBBIBAIOIIUICS HAa MIPUMEPHOH MM aBTOPCKOH (aaanTallMOHHOMN) IIporpaMme ¢

y4ETOM PerHOHAJIBHBIX YCJIOBHUM, THIAa 00pa30BaTENBHOrO YUPEK/IEHHs, CPEJICTB

" 00y4eHus1, 0COOEHHOCTEH KOHTUHI€HTa 00yJaroIHXCsl.

1.3. Ilens paGoueld mnporpaMMsl — CO3JaHHE YCIOBHMH JUId IJIAaHHMPOBaHHS,

OpraHM3allid M YNpaBjeHHs 00pa3oBaTeNbHBIM IIPOLECCOM II0 HAIpaBICHHIO

JIeSTeIIbHOCTH.

1.4. PaGoume nporpaMmbl COCTAaBJIAIOTCS INE€JAaroraMM IO ONpeJelEHHOMY

HAIpPaBJIEHHUIO WK BUJLY CIIOPTA.

2. ®yuxuun paboyeii mporpaMmbi:

2.1. HopmaruBHasi, TO eCThb SBISETCS HOKyMEHTOM, O0O0S3aTeNbHBIM IS
BBIIIOJIHEHUS B TIOJIHOM 00beMe.

2.2. llenemonaranusi, TO €CTh ONPEENIIeT HEHHOCTH U LeJH, PaJu JOCTHXKEHHs
KOTOPBIX OHA BBEJICHA.

2.3. OpraHu3alMOHHO-METOJHYECKas, TO €CTh COAEPXKUT HH{opMaiuioo 06
OCHOBHBIX OpraHHU3aIlMOHHBIX (hopMax yueGHOro nporecca i 0COOEHHOCTIX
METOJIUKU BEJCHHS 3aHATUH.

2.4. TlporHoctuyeckas, TO €cTh (DHKCHPYET COCTaB 3JIEMEHTOB COJEP)KaHHs,
MOJUIEKAIIMX YCBOSHHIO OOydarollMMMcs, M 3afaéT IpeJroiaraeMbli
KOHEYHBIH pe3yJIbTar.

2.5. IlpoueccyanbHasi, TO €CTh ONpPENENSET JIOTMYECKYIO II0C/Ie0BaTeIbHOCTh
YCBOEHHSI DJIEMEHTOB COZIEp)KaHHs, OpraHW3alMOHHbIE (OPMBI M METOJBI,
CpPEeZCTBA H yCIIOBHs 00ydYeHHs.




2.6. Оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня освоения обучающимися программных требований.

 

3. Технология разработки рабочей программы

3.1. Рабочая программа составляется педагогом по определенному направлению или виду спорта на период обучения.
3.2. Проектирование содержания образования по программе осуществляется индивидуально каждым педагогом    в соответствии с уровнем его профессионального мастерства или на основе примерных рекомендованных программ.
3.3. Допускается разработка Программы коллективом педагогов  по направлению или виду спорта.  
 

4. Структура рабочей программы

4.1. Структура Программы включает в себя следующие элементы:

Титульный лист (название программы).

Пояснительная записка.

Учебно-тематический план.

Содержание тем программы.

Требования к уровню подготовки обучающихся по данной программе.

Перечень учебно-методического обеспечения.
Материально-техническое оснащение
Список литературы (основной и дополнительной).

Приложения к программе.

 

4.2.Титульный лист – структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе, адресность.

Наименование образовательного учреждения;

Название дополнительной общеобразовательной  общеразвивающей программы;

Где, когда и кем  принята и утверждена программа;

Возраст детей, на которых рассчитана программа;

Срок реализации программы;

Ф.И.О., должность автора (авторов) программы;

Название населенного пункта, в котором реализуется программа;

Год разработки программы.

 

4.3. Пояснительная записка – структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения данного курса, его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных задач (практическое задания, самостоятельная работа, тренинги и т.д.), рекомендации по их проведению. Для составительских программ должны быть указаны выходные данные материалов (программ, учебных пособий и т.д.), которые были использованы при составлении программы. В Пояснительной записке должны быть обоснованы предлагаемые содержание и объем учебной дисциплины, должно быть указано количество часов, отводимых на изучение данной  учебной дисциплины согласно учебно-тематическому плану, формы контроля и возможные варианты его проведения. Количество и характер контрольных мероприятий по оценке качества подготовки обучающихся должны быть четко обоснованы. При этом необходимо указать, как именно эти мероприятия позволяют выявить соответствие результатов образования целям и задачам обучения.

Содержание пояснительной записки:

цели, задачи;

сроки реализации программы;

общая характеристика учебного процесса: методы, формы обучения, организации занятий, режим занятий;
возраст обучающихся, на которых рассчитана данная программа;

содержание программы по разделам
предполагаемые результаты (с учётом ФГОС);

система оценки достижений обучающихся;

инструментарий для оценивания результатов;

4.4. Содержание программы – структурный элемент программы, включающий толкование каждого раздела по темам, согласно нумерации в учебно-тематическом плане. Состоит из: 
перечня и названия разделов и тем курса;

необходимого количества часов для изучения раздела, темы;

содержания учебной темы;

основных изучаемых вопросов;

перечня практических и лабораторных работ, творческих и практических заданий, экскурсий, учебно-тренировочных и других форм занятий, используемые при обучении;

требования к знаниям и умениям обучающихся;

формы и вопросы контроля;

возможные виды самостоятельной работы обучающихся.
4.5. Тематический план – структурный элемент программы, содержащий наименование темы занятия, общее количество часов (в том числе на теорию и практику) и формы проведения. Формы оформления указаны в Приложении 2.
4.6. Требования к уровню подготовки обучающихся по данной программе - структурный элемент программы, определяющий основные знания, умения, навыки, универсальные учебные действия (ФГОС),  нормативы по общей физической и специальной подготовке, которыми должны овладеть обучающиеся в процессе изучения данной программы.

4.7. Перечень учебно-методического обеспечения – структурный элемент программы, который определяет необходимые для реализации данного курса методические и учебные пособия, оборудование и приборы, дидактический материал (разработки игр, комплексы упражнений, индивидуальные технологические карты и т.д.);

4.8. Материально-техническое оснащение включает в себя список оборудования, инструментов, спортивного инвентаря, используемое в учебном процессе.

4.9. Список литературы – структурный элемент программы, включающий перечень литературы, использованной при написании программы. Элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию. Включает в себя: литературу, использованную при подготовке программы; литературу, рекомендованную для обучающихся и педагогов.
5. Оформление рабочей программы

5.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

5.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения (Приложение 1). На титульном листе указывается:

название Программы;

адресность (год обучения);

сведения об авторе или авторах (ФИО, должность, квалификационная категория);

год составления Программы.

5.3. Тематическое планирование представляется в виде таблицы (см. Приложение 2).

5.4. Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги), если он полностью изучен. Допускается оформление списка литературы по основным разделам программы.
6. Утверждение рабочей программы

6.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 15 сентября текущего года) приказом директора Центра.

6.2. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:

- обсуждение и принятие Программы на заседании  методического совета, педагогического совета и рекомендацией к утверждению директором центра;

- утверждение директором центра. 

6.3. При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям, руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.

6.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора.
 

Приложение 1

 

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

Муниципальное казенное образовательное учреждение «Красноуфимский районный центр дополнительного образования детей»
	Принята 

на педагогическом совете

протокол №___от __________20___ г.
	УТВЕРЖДАЮ:_____________

Директор 

МКОУ «Красноуфимский РЦ ДОД»

Н.Л.Николаева

приказ №____от_________20___г.


ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА

наименование программы

адресность программы
сведения об авторе или коллективе авторов
(ФИО, должность, квалификационная категория);
место и год составления Программы

Приложение 2

Форма тематического плана
для программ педагогов дополнительного образования

	№ занятия
	Тема занятия
	всего часов
	количество часов
	форма проведения

	
	
	
	теория
	практика
	

	
	
	
	
	
	

	ИТОГО часов за год:
	
	
	
	


 Форма тематического плана

для программ тренеров-преподавателей

	№ занятия
	Тема, содержание
	Примерное время (мин.)
	 всего количество часов

	1.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	ИТОГО часов в год:
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